                             ПРОТОКОЛ №18
Річних  загальних  зборів  акціонерів  Публічного  акціонерного         

                                 товариства «ЕНКО»
               (код  за  ЄДРПОУ 13367676, далі- Товариство)

м.Луцьк                                                                                            26 квітня 2018р.

Дата  проведення  загальних  зборів   26 квітня 2018р.

Місце  проведення  загальних  зборів  м.Луцьк, вул..Електроапаратна,3 ,зал засідань 2 поверх.

Час  початку  реєстрації  учасників  -   9год.20хв.

Час  закінчення  реєстрації учасників -9 год.50хв.
Час  відкритті  зборів  10год.

Загальна  кількість акціонерів , включених  до  переліку  акціонерів , які  мають  право  на  участь у  загальних  зборах  ,  складеного  станом  на  24:00 23 квітня 2018року , становить  100%  (1443 )  осіб,  яким  належить  100%  ( 44946720)  штук простих  іменних  акцій ,  в  тому  числі 9  особи (34195493 )  штук простих  іменних  акцій , що  враховуються  при  визначенні  кворуму  та  надають  право  голосу  для  вирішення  питань , які  відносяться  до  компетенції  Загальних  зборів  акціонерів  Товариства.

Загальні  збори  мають  кворум  з  усіх питань  порядку  денного  за  умови  реєстрації  для  участі  у  загальних  зборах акціонерів ,  які  сукупно  є  власниками  більш  як 50% голосуючих  простих  іменних  акцій  Товариства.

Для  участі в  загальних  зборах  зареєструвалися  3 (три)  особи , яким належить 34122320 штук голосуючих  простих іменних  акцій  Товариства , що  становить 75,95%  від загальної  кількості  голосуючих  простих  іменних  акцій.  Кворум  загальних  зборів  становить  75,92 % від  загальної  кількості  голосуючих  простих  іменних  акцій . Кворум  загальних  зборів  становить  75,92 %.

Згідно  зі  статтею  41 Закону  України  «Про  акціонерні  товариства » загальні  збори  акціонерів  Товариства  мають  кворум  з  усіх  питань  порядку  денного.
Перелік питань включених до проекту порядку  денного :
     1.Перше  питання пректу  порядку денного: Обрання лічильної  комісії.

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: для роз’яснення щодо  порядку  голосування ,проведення  підрахунку голосів  під час голосувань,оформлення результатів  голосувань з пропозиції питань порядку  денного, а також для  вирішення  інших  питань пов’язаних із забезпеченням проведення  голосування на Зборах акціонерів, обрати  лічильну  комісію в складі 2-ох  чоловік, а саме:  Крамара В.М.,Кравчука І.В.

     2.Друге питання проекту порядку денного: Обрання  Голови та секретаря  Зборів.

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: обрати Головою Зборів Домбровську В.Ф.  Обрати секретарем Зборів Якимчук Н.В.

     3.Третє питання проекту порядку денного: Прийняття  рішень з питань порядку прооведення річних загальних зборів  акціонерів, прийняття  рішення про припинення повноважень членів лічильної комісії. Про ;

порядок та спосіб засвідчення бюлетенів для голосування.Затвердження  регламенту.

ПРОЕКТ РІШЕННЯ:

1.в ході роботи  річних загальних зборів акціонерів розгляд, обговорення та голосування по питанням проводити у послідовності, що передбачається порядком денним;

2.фіксування розгляду питань технічними засобами не проводити;

3.повноваження  обраного складу лічильної комісії припинити з моменту підписання протоколів про підсумки голосування по всіх питаннях проекту порядку денного Зборів акціонерів;

4.бюлетені для голосування засвідчуються печаткою Товариства або підписом будь-кого з членів реєстраційної комісії;

5.Затвердити наступний регламент загальних зборів акціонерів:

   - доповіді- до 15 хвилин;

   - обговорення- до 10хв.;

   - прийняття рішень по 5 хв.:

   - голосування по питанням порядку денного: з використанням бюлетенів; по питанню обрання     складу органів Товариства: з використанням бюлетеня для кумулятивного голосування;

   - одна голосуюча акція надає акціонеру один голос для вирішення кожного з питань, винесених на голосування на Зборах акціонерів, крім проведення кумулятивного голосування;

   - провести Збори акціонерів без перерви.

4. Четверте питання проекту порядку денного:  Звіт  правління ПАТ «ЕНКО» про  підсумки роботи  товариства за 2017 рік, прийняття рішення за наслідками розгляду звіту Товариства за 2017рік.

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: Затвердити звіт правління ПАТ «ЕНКО» про  підсумки роботи  товариства  за 2017 рік, прийняти рішення за наслідками розгляду звіту Товариства за 2017рік. За наслідками розгляду звіту роботу Правління ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік, визнати задовільною.

5. П’яте питання порядку денного:  Звіт  Наглядової  ради Товариства та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту Наглядової ради Товариства за 2017рік.

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: Затвердити звіт Наглядової  ради Товариства та прийняти рішення за наслідками розгляду звіту Наглядової ради Товариства за 2017 рік. За наслідками розгляду звіту роботу Наглядової ради  ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік, визнати задовільною.

 6. Шосте питання проекту порядку денного: Затвердження річного звіту фінансово-  господарської діяльності  Товариства за 2017 рік

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: Затвердити річний звіт про  фінансово-господарську діяльність  Товариства за 2017 рік.

7. Сьоме питання пректу порядку денного: Розподіл прибутків  (покриття збитків ) Товариства , отриманих за результатами роботи в 2017 році. 

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: Покриття збитків здійснювати прибуткамт отриманими від подальшої діяльності Товариства.

8. Восьме питання порядку денного: Прийняття  рішення про припинення повноважень голови і членів Наглядової  ради Товариства.

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: припинити повноваження голови Наглядової  ради Товариства в наступному складі Супрун Б.Ф.,Киця О.М.,Крамар В.М.,Нагаєв В.М.,Якимчук Н.В.

 9. Дев’яте питання проекту порядку денного: Про обрання кількісного складу членів Наглядової  ради , визначення строку  повноважень членів Наглядової ради. Про затвердження умов договорів , що укладатимуться  з головою і членами Наглядової ради, встановлення розміру їх винагороди.  Про обрання особи , яка уповноважується на підписання договорів з членами Наглядової ради Товариства.

ПРОЕКТ РІШЕННЯ: обрати Наглядову  раду в кількості п’яти  осіб, на термін 1 рік. Встановити, що члени Наглядової ради Товариства здійснюють свої повноваження безоплатно. Затвердити умови цивільно-правових договорів, що укладатимуться з членами Наглядової ради Товариства. Доручити Голові правління Товариства укласти та підписати від імені Товариства з обраними членами Наглядової ради Товариства цивільно-правові договори.

10. Десяте питання порядку денного: Обрання членів Наглядової ради Товариства.    

По пттанню проводиться кумулятивне голосування, тому у відповідності до Закону України «Про акціонерні товариства»  проект рішення не надається.

11. Одинадцяте питання порядку денного:Про  закриття  дочірнього  підприємства   ВПФ  ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО».

ПРОЕКТ РІШЕННЯ :прийняти рішення щодо продажу дочірнього  підприємства    ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО».            
Голосування  з  усіх  питань  порядку  денного  проводиться  з  використанням  бюлетенів  для  голосування.

Одна  голосуюча  акція  надає  акціонеру  один  голос  для  вирішення  кожного  з  питань, винесених  на  голосування  на Зборах .

Рішення  з  питань  1 порядку  денного  приймається  простою  більшістю  голосів  від  кількості  голосів  зареєстрованих  для  участі  у  загальних  зборах  власників голосуючих  простих  іменних  акцій.

Рішення  з  питань  2 порядку  денного  приймається  простою  більшістю  голосів  від  кількості  голосів  зареєстрованих  для  участі  у  загальних  зборах  власників голосуючих  простих  іменних  акцій.

1.  З  ПИТАННЯ  1-ГО  ПОРЯДКУ  ДЕННОГО :Обрання  лічильної  комісії.

Слухали: Перстенюка В.А., який  запропонував обрати ,  на  термін до  завершення  цих загальних  зборів , лічильну  комісію у  складі  двох  чоловік.
Проект  рішення :

Обрати  лічильну  комісію  у  складі двох  чоловік – персонально .  Крамара В.М.., Кравчука І.В.

Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.
За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .
«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення ;

Обрати  лічильну  комісію  у  складі  двох чоловік   – персонально .  Крамара В.М.., Кравчука І.В.

2.  З  ПИТАННЯ  2-ГО  ПОРЯДКУ  ДЕННОГО : Обрання Голови та серкетаря зборів.
     Слухали: Матвійчук Т.О., яка  запропонував обрати Голову  та  Секретаря Загальних  зборів  Товариства . Голову  зборів- Домбровську В.Ф., та  Секретаря зборів – Якимчук  Н.В.

Проект  рішення :

Обрати  Голову   та  Секретаря Загальних  зборів  Товариства . Голову  зборів- Домбровську В.Ф., та  Секретаря зборів – Якимчук  Н.В.

 Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення ;

Обрати  Голову   та  Секретаря Загальних  зборів  Товариства . Голову  зборів- Домбровську В.Ф., та  Секретаря зборів – Якимчук  Н.В.

2.  З  ПИТАННЯ  3-ГО  ПОРЯДКУ  ДЕННОГО : Прийняття рішень з питань порядку проведення річних загальних зборів акціонерів, прийняття рішення  про припинення повноважень членів лічильної комісії. Про порядок та  спосіб  засвідченн бюлетнів для голосування. Затвердження регламенту.
Слухали :  Голову зборів  Домбровську В.Ф. ,яка  запропонувала слідуючий  регламент 

Загальних  зборів Товариства :

- час для виступів доповідачів з питань порядку денного - до 20 хвилин.

-  час для виступів учасників у дебатах та обговореннях з питань порядку денного - до 3 хвилин.

-  час для відповідей на питання, довідки - до 3 хвилин.

-  усі запитання, звернення по питанням порядку денного Загальних зборів акціонерів Товариства, запис для надання слова по питанням порядку денного, надаються виключно у письмовому вигляді Голові та секретарю Загальних зборів акціонерів Товариства через членів лічильної комісії, що присутні у залі, до моменту початку розгляду відповідного питання порядку денного із зазначенням прізвища та імені (найменування) акціонера або його представника, та засвідчені їх підписом. Анонімні заяви та запитання не розглядаються.

-  голосування з питань порядку денного Загальних зборів акціонерів проводиться виключно з використанням бюлетенів для голосування, форма і текст яких були затверджені відповідно до чинного законодавства Наглядовою радою Товариства, та які були видані учасникам Загальних зборів акціонерів Товариства для голосування.

-  бюлетень для голосування  виданий акціонеру за результатами проведеної реєстрації, засвідчується проставленням відбитку печатки Товариства. Відбитком печатки засвідчується кожен аркуш бюлетеня для голосування.

-  обробка бюлетенів здійснюється  шляхом підрахунку голосів членами лічильної комісії. Оголошення результатів голосування та прийнятих рішень здійснює Голова Загальних зборів акціонерів Товариства.

-  бюлетень для голосування визнається недійсним у разі: а). якщо він відрізняється від офіційно виготовленого зразка; б). на ньому відсутні підпис (підписи), прізвище, ім’я та по батькові акціонера (уповноваженого представника) та найменування юридичної особи у разі, якщо вона є акціонером; в). він складається з кількох аркушів, які не пронумеровані; г). акціонер (представник акціонера) не позначив в бюлетені жодного або позначив більше одного варіанта голосування щодо одного проекту рішення; ґ). акціонер (представник акціонера) зазначив у бюлетені більшу кількість голосів, ніж йому належить за таким голосуванням .

-  в разі наявності в бюлетені для голосування з одного питання порядку денного декількох проектів рішення (пропозицій), рішення з такого питання порядку денного приймається в разі затвердження акціонерами одного із декількох проектів рішення (пропозицій). З метою врахування голосів акціонера за бюлетенем з декількома проектами рішення (пропозиціями), акціонер повинен проголосувати "ЗА" лише за 1 (один) проект рішення із запропонованих, з усіх інших проектів рішення акціонер повинен проголосувати "ПРОТИ" або "УТРИМАВСЯ", оскільки з одного питання порядку денного не може бути одночасно прийнято декілька проектів рішення (пропозицій). В разі голосування акціонером "ЗА" з декількох проектів рішення із запропонованих за бюлетенем з декількома проектами рішення (пропозиціями), бюлетень буде визнано недійсним. Акціонер також має право проголосувати "ПРОТИ" або "УТРИМАВСЯ" з усіх запропонованих проектів рішення за бюлетенем з декількома проектами рішення (пропозиціями), або не брати участь у голосуванні. 

-  бюлетені для голосування, що визнані недійсними, не враховуються під час підрахунку голосів.

-  бюлетень для голосування не враховується лічильною комісією, якщо він не надійшов до лічильної комісії у встановлений термін або у ньому містяться сторонні написи та/або виправлення.

-  з усіх інших процедур та питань, які виникають під час проведення Загальних зборів акціонерів Товариства керуватися нормами Статуту, внутрішніх положень та чинного законодавства України.

-  протокол Загальних зборів акціонерів Товариства від імені Загальних зборів акціонерів Товариства підписують Голова та Секретар Загальних зборів акціонерів Товариства. Протокол скріплюється підписом голови виконавчого органу Товариства.

Проект рішення : 
ПРОЕКТ РІШЕННЯ:

1.в ході роботи  річних загальних зборів акціонерів розгляд, обговорення та голосування по питанням проводити у послідовності, що передбачається порядком денним;

2.фіксування розгляду питань технічними засобами не проводити;

3.повноваження  обраного складу лічильної комісії припинити з моменту підписання протоколів про підсумки голосування по всіх питаннях проекту порядку денного Зборів акціонерів;

4.бюлетені для голосування засвідчуються печаткою Товариства або підписом будь-кого з членів реєстраційної комісії;

5.Затвердити наступний регламент загальних зборів акціонерів:

   - доповіді- до 15 хвилин;

   - обговорення- до 10хв.;

   - прийняття рішень по 5 хв.:

   - голосування по питанням порядку денного: з використанням бюлетенів; по питанню обрання     складу органів Товариства: з використанням бюлетеня для кумулятивного голосування;

   - одна голосуюча акція надає акціонеру один голос для вирішення кожного з питань, винесених на голосування на Зборах акціонерів, крім проведення кумулятивного голосування;

   - провести Збори акціонерів без перерви.

Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення ;

1.в ході роботи  річних загальних зборів акціонерів розгляд, обговорення та голосування по питанням проводити у послідовності, що передбачається порядком денним;

2.фіксування розгляду питань технічними засобами не проводити;

3.повноваження  обраного складу лічильної комісії припинити з моменту підписання протоколів про підсумки голосування по всіх питаннях проекту порядку денного Зборів акціонерів;

4.бюлетені для голосування засвідчуються печаткою Товариства або підписом будь-кого з членів реєстраційної комісії;

5.Затвердити наступний регламент загальних зборів акціонерів:

   - доповіді- до 15 хвилин;

   - обговорення- до 10хв.;

   - прийняття рішень по 5 хв.:

   - голосування по питанням порядку денного: з використанням бюлетенів; по питанню обрання     складу органів Товариства: з використанням бюлетеня для кумулятивного голосування;

   - одна голосуюча акція надає акціонеру один голос для вирішення кожного з питань, винесених на голосування на Зборах акціонерів, крім проведення кумулятивного голосування;

   - провести Збори акціонерів без перерви.

4. З ПИТАННЯ  4-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Звіт  правління ПАТ «ЕНКО» про  підсумки роботи  товариства  за 2017 рік, прийняття рішення за наслідками розгляду звіту Товариства за 2017 рік.

Слухали: Голову  правління  ПАТ «ЕНКО» Домбровську В.Ф. Шановні акціонери, колеги, запрошені.

Сьогодні, 26.04.2018 року, ПАТ «ЕНКО» проводить чергові збори акціонерів для підведення підсумків діяльності ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік. 

Підводячи підсумки діяльності ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік, варто зупинитись на наступному. Всі виробники в т. числі і наше підприємство, переживали дуже складні часи з моменту розвалу СРСР, більшість з них  перестали існувати  як такі. Причина – розірвані всі економічні зв’язки, відсутність ринків збуту продукції, велика штатна чисельність працівників, яких держава просто кинула, постійна стагнація майже в кожній галузі господарювання, звідси -  повна відсутність попиту на продукцію в т. ч.  електричних станцій керування, випуском яких займалось наше підприємство. Перепрофілювати виробництво на випуск іншої номенклатури продукції  вкрай складно, майже неможливо по причині відсутності технологічного обладнання на випуск іншої продукції, відсутності спеціалістів  відповідної кваліфікації, а саме головне, що в ті роки і дотепер прийшло засилля  імпорту на наші ринки, звідси - жорстка конкуренція, велика пропозиція товару при дуже низькому попиті. Це невеликий екскурс в історію.

Що ж ми маємо сьогодні: Україна більш сировинна держава, галузі господарювання майже не розвиваються, в країні якщо не економічна криза, то складна політична ситуація, а тепер іще затяжна, і невідомо коли закінчиться війна. Але адміністрація підприємства, колектив докладають великих зусиль, щоб та невелика кількість замовлень, яка може бути на ринку України попали саме до нас.  Для цього комерційна служба заводу постійно моні торить ринок, приймає активну участь в тендерах і досить успішно. Сьогодні підприємство завантажене роботою на 2-3 місяці вперед. Комерційною службою проводиться  напрацювання завантаження на послідуючі місяці.  Але сьогодні, не можу сказати із-за чиєїсь недалекоглядності, напевно так потрібно, напала інша напасть. Що ж такого сталося в нашій країні? Безвіз! 

Сьогодні нема кому працювати, конкуренція зменшилась, при відсутності гідної заробітної плати, при постійно падаючому рівню життя, люди працездатного віку виїжджають за кордон. Спеціалістів нашої галузі, а це інженери, електромонтажники, інші, останні десятиліття ніхто не готував, ці професії були непрестижними.  Отже, робота є, а робити нема кому, а виготовляти трансформаторні підстанції, різні електричні засоби автоматизації юристи та економісти не будуть, не можуть – не та освіта.

Адміністрація підприємства постійно працює в цьому напрямку, а саме залучаємо працівників та готуємо тут на місці, але з цим є великі  складнощі, адже молодь хоче високу заробітну плату при повній відсутності досвіду.

Шановні акціонери, наше підприємство старе (1962 р.), йому 56 років, будівлі зношені, а в радянські часи іще будували так, що  фундамент на рівні землі і відразу цегляна кладка. Все попросідало, все потріскалось, приходиться постійно латати. Дахи всі плоскі, протікають, а переробити на шатрові – треба великих коштів.

У 2017 році  ПАТ «ЕНКО» виготовив та відвантажив продукції на суму 18,1 млн. грн.. Надання послуг у вигляді пеперпродажу  комплектуючих виробів, матеріалів, електромонтажних робіт, оренди – сума складає 12,7 млн. грн.. Всього 30,8 млн. грн..

Фонд оплати праці склав 3,6 млн.грн., в т. ч. відрахування до всіх фондів.

Податки на землю, ПДВ, прибуток склали 964,1 тис. грн..

Плата за газ та електроенергію склала 2,1 млн. грн..

 Платежі водоканалу - 499,6 тис.грн.

Вивіз сміття – 4061 грн.

Послуги телефонного зв’язку - 30,1 тис грн..

Робота з цінними паперами – 12,8 тис грн.

Приймання участі в тендерах – 22,5 тис грн..

Розрахунково-касове обслуговування – 36,4 тис грн..

Банківські гарантії по тендерах – 26,2 тис грн..

Паливно-мастильні матеріали – 215,5 тис грн..

Техогляд автотранспорту – 2485,0 грн.

Автозапчастини – 59,8 тис грн..

Страховки на транспортні засоби – 6,5 тис грн..

Техобслуговування автотранспорту – 13,5 тис грн..

Автопослуги – 21,2 тис. грн..

Канцтовари – 19,3 тис. 

 Інструмент – 3,9 тис грн..

Спецодяг – 15,6 тис грн..

Оргтехніка – 12,2 тис грн..

 Ремонт обладнання – 36,3 тис грн..

Послуги ЦСМ, ЕТЦ – 31,03 тис грн..

Програмне забезпечення – 6,05 тис грн..

Ритуальні послуги –1,6 тис грн..

Виконавчий збір по суду – 28,0 тис грн..

Аудит – 16 тис грн..

Охорона праці – 6,3 тис грн..

Підписка, стандарти – 21,3 тис грн..

Навчання – 4,6 тис грн..

Рекламні послуги – 4,2 тис грн..

Послуги ТПП – 2,4 тис грн..

 Проведення зборів – 16,2 тис грн.

Послуги юриста – 12 тис грн..

Послуги перевізників – 113,5 грн.

Ремонти приміщень, території, дахів, водопроводу, інших комунікацій – 463, тис грн..

Як видно із вищенаведеного, кошти для забезпечення життєдіяльності  підприємства необхідно немалі, їх потрібно мати не залежно від того, скільки ти виготовляєш продукції - одну трансформаторну підстанцію, чи сотні, тисячі штук. Заробити їх в сьогоднішніх умовах дуже тяжко. Форс-мажорні обставини, які є наразі в Україні, аж ніяк не сприяють процвітанню українського виробника, і вирішення форс-мажорних обставин аж ніяк не входить до компетенції ПАТ «ЕНКО».

Але, не дивлячись ні на що, нам треба  працювати, в нас люди, яким треба платити зарплату, в них є сім" ї. Як уже було озвучено вище, підприємство старе, технологічне обладнання  зношене, морально застаріле, сьогодні таке вже не використовується. Для подальшого функціонування підприємства, для випуску конкурентноздатної продукції вкрай необхідно провести часткове (за повне я не говорю) переобладнання,на це потрібні серйозні кошти. Для вивозу великогабаритної  продукції потрібно придбати вантажний автомобіль, вантажопідйомністю від 15 тон, наш КАМАЗ вже старий , часто ламається і морально застарілий. Також із транспортних засобів необхідно придбати  автонавантажувач, існуючий вже роблений-перероблений, використовувати його небезпечно.

Необхідно капітально оновити асфальтове покриття на території  заводу, а також  оновити багато чого для нормального функціонування підприємства, про що вимагає час та теперішні умови  господарювання.

Хочу сказати, що колектив ПАТ «ЕНКО»  в цілому дуже хороший, невимогливий, невибагливий, діловий.

За високий професіоналізм та діловитість, як голова правління,  хочу відмітити таких працівників, як: головного інженера Шевчука І.П., комерційного директора РакаО.М., конструкторів КравчукаІ.В. та  Перстенюка В.А., начальника відділу МТЗ та комплектації Мельничук Н.Ф., начальника складального цеху Максимчука О.І., начальника цеху металоконструкцій Варврищука О.Т. та його заступника Хоменчука В.З., головного енергетика Крамара В.М., заступника директора Кайдика І.О. та багато інших ІТР та робітників, без яких це підприємство просто не змогло би функціонувати .

 Шановні акціонери, колектив ПАТ «ЕНКО», його правління  докладає та буде докладати максимум зусиль, робити все можливе і неможливе для того, щоб підприємство працювало, оновлювалось, щоб було постійне завантаження, будемо надіятись, що форс-мажорні  обставини в нашій країні нарешті закінчаться, наша країна нарешті переможе у війні, поверне втрачені території, нажаль, повернути втрачені  життя наших воїнів  ми ніколи не зможемо.

На цій сумній  ноті хочу закінчити свій виступ, але хочу ще раз наголосити, що в нашого підприємства є майбутнє, тому що є майбутнє  в нашій країні, тому що в нас на заводі та в Україні в цілому працюють та живуть з великої букви Люди.

 Дякую за увагу.

Виступила член правління Мельничук Н.Ф.

Шановні  акціонери !

Після  виступу  голови  правління я хочу  більш детальніше  зупинитись на  роботі підприємства на  його  здобутках і проблемах за  поточний рік.
Для  життєдіяльності  підприємства  за  цей  час використано  Газу-34336 куб.м., води-1941 кб.м.,електроенергії-725014 квт/год., технологічні  мережі є  старі і  необхідно проводити  ремонтні  роботи по  заміні і модернізації.Проводити  технічні  огляди , так заміна  частково траси водопостачання коштувала підприємству 73380 грн..Для  зменшення  споживання  ел.енергії проводиться  заміна ламп  освітлення ,як на  території так і у виробничих  приміщеннях  на  більш економічні . Проводились  роботи  по  отриманню  дозволів на роботи на механізмах підвищеної безпеки з відповідними документами і роботами в системі в Держохорони праці.На проведення  робіт даного типк використано 12.тис.рн. Проводилась  перевірка Ліцензійної діяльності Підприємством на  господарську  діяльність об’єктів будівництва, роботи  генпідрядника та субпідрядника у  виконанні будівельних та пусконалагоджувальних робіт. В даний час виготовлення  продукції на підприємстві являється  одиничним , або  малосерійне , тому для  виготовлення кожного  проекту необхідно індивідуальний підхід і  прийняття  зважених та  швидких  рішень . Замовник вимагає продукцію  якісну та  дешеву. Робота конструкторсько-технологічного  відділу вимагає постійної інформаційної підготовки, обробки великої кількості технічної інформації. Щоб продукція була конкурентно-спроможна роботи  проводяться на  спеціальних технічних  програмах і коп’ютерній техніці. Так як отримати  роботу можна лише за допомогою  тендерів , в них ми постійно  приймаємо участь, то необхідно постійно  відслідковували технічні  новини , широку  гаму комплектуючих  виробів, а  також виготовляти  продукцію з мінімальними  затратами та високою якістю.

Комеріційній  службі треба шукати нові  ринки збуту нашої продукції та головне щоб ситуація в країні змінилась в кращу сторону.

Плани підприємства:

1.Провести  модернізацію компресної станції.

2.При підготовці до зими провести ремонт системи опалення адмінприміщення.
3.Планові  ремонти системи вентиляції .

4. Ремонт покрівель приміщень.

5.Частковий ремонт водопроводів та системи каналізації.

6.Роботи  по обстеженню вантажопідіймальних механізмів.

7.Ремонт системи  електропостачання.

8.Роботи по перевірці тех.документації.

9.Підготовка кадрів.       

Проект рішення 4: ПРОЕКТ РІШЕННЯ: Затвердити звіт правління ПАТ «ЕНКО» про  підсумки роботи  товариства  за 2017 рік, прийняти рішення за наслідками розгляду звіту Товариства за 2017рік. За наслідками розгляду звіту роботу Правління ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік, визнати задовільною.

Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» -  0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення 4:
Затвердити звіт правління ПАТ «ЕНКО» про  підсумки роботи  товариства  за 2017 рік, прийняти рішення за наслідками розгляду звіту Товариства за 2017рік. За наслідками розгляду звіту роботу Правління ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік, визнати задовільною.

5. З ПИТАННЯ  5-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: . П’яте питання порядку денного:  Звіт  Наглядової  ради Товариства та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту Наглядової ради Товариства за 2017рік.

Слухали :Голову Наглядової ради Товариства Супруна Б.Ф. –який сказав ,що на підприємсті було проведено аудиторську перевірку і зачитав її висновок :
Ми провели аудит  фінансової звітності публічного  акціонерного    товариства       «Енко» (код ЄДРПОУ 13367676), що складається з  балансу (звіту про фінансовий стан)  за  станом на 31 грудня 2017 року, звіту про  фінансові  результати (звіту про сукупний дохід), звіту про рух грошових коштів, звіту про власний капітал  за  рік, що закінчився на зазначену дату і  приміток до фінансової звітності, включаючи стислий виклад значущих облікових політик.

На нашу думку, фінансова звітність, що додається, відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах  фінансовий стан публічного  акціонерного товариства «Енко»  за станом на 31 грудня 2017 року, його фінансові результати і грошові потоки за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ).
Основа для думки
Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту виданння 2015 року (МСА). Нашу відповідальність згідно з цими стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до товариства згідно з етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог. Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої думки.
Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності
Ми звертаємо увагу, що товариство протягом  року зазнало 1343 тис. чистих  збитків і на 31 грудня 2017 року чисті активи товариства  менші від розміру зареєстрованого капіталу на 1364 тис. гривень. Це вказує, що існує суттєва невизначеність, що може поставити під значний сумнів здатність товариство продовжувати свою діяльністьь на безперервній основі. Нашу думку щодо цього питання не було модифіковано.    
Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими повноваженнями, за  фінансову звітність 
Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання фінансової звітності  відповідно  до  МСФЗ   та  за  таку  систему  внутрішнього  контролю,  яку  управлінський персонал   визначає  потрібною  для  того,  щоб забезпечити  складання  фінансової  звітності,  що  не містить суттєвих  викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 
При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності товавриства продовжувати свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервності діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський персонал або планує ліквідувати компанію чи припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив цьому.

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом фінансового звітування товариства.
Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності
Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової звітності.
 Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми:

· ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, а також отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю;

· отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю;

· оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом;

· доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на основі отриманих аудиторських доказів, робимо висновок, чи існує суттєва невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів можливість компанії продовжити безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої суттєвої невизначеності, ми повинні привернути увагу в своєму звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій звітності або, якщо такі розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою думку. Наші висновки ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Втім майбутні події або умови можуть примусити компанію припинити свою діяльність на безперервній основі.

· оцінюємо загальне подання, структуру та зміст фінансової звітності включно з розкриттями інформації, а також те, чи показує фінансова звітність операції та події, що покладені в основу її складання, так, щоб досягти достовірного відображення.

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи будь-які суттєві недоліки заходів внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту.

Ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали відповідні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їм про всі стосунки й інші питання, які могли б обґрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовно, щодо відповідних застережних заходів.
Тако ж  ознайомив  присутніх зі  звітом Наглядової ради про підсумки діяльності у 2017 році. 
Присутніх ознайомлено зі складом Наглядової ради Товариства. Також присутнім повідомлено про кількість засідань Наглядової ради та про рішення, що були прийняті Наглядовою радою протягом звітного періоду. Вноситься пропозиція :

Роботу Наглядової ради ПАТ "ЕНКО" в 2017 році визнати задовільною та такою, що відповідає меті та напрямкам діяльності Товариства і положенням його установчих документів.
        Проект рішення 5: 
ПРОЕКТ РІШЕННЯ: Затвердити звіт Наглядової  ради Товариства та прийняти рішення за наслідками розгляду звіту Наглядової ради Товариства за 2017 рік. За наслідками розгляду звіту роботу Наглядової ради  ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік, визнати задовільною.

Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення 5:
 Затвердити звіт Наглядової  ради Товариства та прийняти рішення за наслідками розгляду звіту Наглядової ради Товариства за 2017 рік. За наслідками розгляду звіту роботу Наглядової ради  ПАТ «ЕНКО» за 2017 рік, визнати задовільною.

6. З ПИТАННЯ  6-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО:"Затвердження річного звіту фінансово-господарської діяльності Товариства за 2017 рік"

Виступила член Правління Товариства, головний бухгалтер ПАТ "ЕНКО" Рибак Ірина Василівна ака ознайомила присутніх акціонерів та їх представників із річним звітом та балансом Товариства за 2017 рік та доповіла про основні показники фінансово-господарської діяльності Товариства.
   Затвердити річну фінансову звітність (річний звіт та баланс) ПАТ "ЕНКО" за 2017 рік.
 Проект рішення 6:  Затвердити річний звіт про  фінансово-господарську діяльність  Товариства за 2017 рік.

Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення :
 Затвердити річний звіт про  фінансово-господарську діяльність  Товариства за 2017 рік.

7. З ПИТАННЯ  7-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Розподіл прибутків  (покриття збитків ) Товариства , отриманих за результатами роботи в 2017році. 

Виступила член Правління Товариства, головний бухгалтер ПАТ "ЕНКО"  Рибак Ірина Василівна, яка повідомила, що за результатами 2017 року Товариство має збитки від фінансово-господарської діяльності в сумі 1343000 тис. грн. та запропоновала розподіл прибутку не затверджувати, у зв’язку з його відсутністю, відрахування до фонду виплати дивідендів за підсумками діяльності Товариства не проводити, дивіденди за результатами господарської діяльності Товариства не нараховувати та не сплачувати.
  Проект рішення 7:  Покриття збитків здійснювати прибутками отриманими від подальшої діяльності Товариства.

Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34037599 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення :  Покриття збитків здійснювати прибуткамт отриманими від подальшої діяльності Товариства.

8. З ПИТАННЯ  8-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО:  Прийняття рішення про припинення повноважень Голови та членів Наглядової ради Товариства.
Слухали голову загальних зборів акціонерів Товариства Домбровську Валентину Феодосіївну, яка ознайомила присутніх з пропозицією про переобрання складу Наглядової ради Товариства, у зв'язку з чим запропонував акціонерам розглянути питання та прийняти рішення про припинення повноважень діючого складу Наглядової ради.
Проект рішення 8: припинити повноваження голови Наглядової  ради Товариства в наступному складі Супрун Б.Ф.,Киця О.М.,Крамар В.М.,Нагаєв В.М.,Якимчук Н.В.
       Вважати повноваження діючих Голови та членів Наглядової ради ПАТ "ЕНКО" такими, що втрачають чинність з моменту прийняття даного рішення загальними зборами акціонерів Товариства.
Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення 8: припинити повноваження голови Наглядової  ради Товариства в наступному складі Супрун Б.Ф.,Киця О.М.,Крамар В.М.,Нагаєв В.М.,Якимчук Н.В.
       Вважати повноваження діючих Голови та членів Наглядової ради ПАТ "ЕНКО" такими, що втрачають чинність з моменту прийняття даного рішення загальними зборами акціонерів Товариства.
9. З ПИТАННЯ 9-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО:  Про обрання кількісного складу членів Наглядової  ради , визначення строку  повноважень членів Наглядової ради. Про затвердження умов договорів , що укладатимуться  з головою і членами Наглядової ради, встановлення розміру їх винагороди.  Про обрання особи , яка уповноважується на підписання договорів з членами Наглядової ради Товариства.
Слухали Голову загальних зборів акціонерів Товариства Домбровську Валентину Феодосіївну, яка доповіла, що оскільки рішення про припинення повноважень діючого складу Наглядової ради Товариства  прийнято, є доцільним обрання нового складу Наглядової ради. До того ж, у відповідності до діючої редакції Статуту склад Наглядової ради становить п’ять осіб, в той же час акціонерами до обрання запропоновано п’ять кандидатів, що  відповідає вимогам ст. 42 Закону України "Про акціонерні товариства", згідно з якою члени органу товариства вважаються обраними, а орган товариства вважається сформованим виключно за умови обрання повного кількісного складу органу товариства шляхом кумулятивного голосування.
Голова зборів на загальних зборах повідомила, що акціонерами під час підготовки до проведення  зборів було внесено пропозиції щодо кандидатів до складу Наглядової ради та запропоновано  обрання 5 кандидатур, терміном на один рік, та затвердити умови договорів, що укладаються з головою та членами Наглядової ради товариства , в зв’язку з тяжким матеріальним станом в Товаристі вноситься пропозиція працювати членам Наглядової ради   без винагороди , а  також  пропоную особу  Голову правління  Домбровську В.Ф. яка уповноважується на підписання  договорів з членами Наглядової ради Товариства.
  Проект рішення 9: обрати Наглядову  раду в кількості п’яти  осіб, на термін 1 рік. Встановити, що члени Наглядової ради Товариства здійснюють свої повноваження безоплатно. Затвердити умови цивільно-правових договорів, що укладатимуться з членами Наглядової ради Товариства. Доручити Голові правління Товариства укласти та підписати від імені Товариства з обраними членами Наглядової ради Товариства цивільно-правові договори.

Підсумки  голосування:

Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення 9: обрати Наглядову  раду в кількості п’яти  осіб, на термін 1 рік. Встановити, що члени Наглядової ради Товариства здійснюють свої повноваження безоплатно. Затвердити умови цивільно-правових договорів, що укладатимуться з членами Наглядової ради Товариства. Доручити Голові правління Товариства укласти та підписати від імені Товариства з обраними членами Наглядової ради Товариства цивільно-правові договори.

10. З ПИТАННЯ 1-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Обрання членів Наглядової ради Товариства.     
Пропозиції акціонерів щодо кандидатур на посади членів Наглядової ради було враховано шляхом включення запропонованих кандидатів до загального переліку кандидатів до складу Наглядової ради. 
Загальний перелік кандидатів відображено в бюлетені для кумулятивного голосування, та у відповідності до ч. 3 ст. 43 Закону України "Про акціонерні товариства" затверджено рішенням Наглядової ради (Протокол №2 від 18.03.2017 р.)
Присутніх ознайомлено з переліком кандидатів у члени органу акціонерного товариства із зазначенням інформації про них:
	№
	Прізвище І.П.
	Чи є кандидат акціонером
	зазначення розміру пакету акцій, що належать акціонеру, штук
	чи є кандидат представником акціонера/групи акціонерів,із зазначенням інформації про цього акціонера/акціонерів
	чи є кандидат незалежним директором
	Надання письмової заяви про згоду на обрання членом органу акціонерного товариства

	1
	Супрун Богдан Федорович
	ні 

	не належать
	ТзОВ « Торговий Дім «Любарт»
	ні
	надано

	2
	Крамар Володимир Миколайович
	ні
	не належать
	ТзОВ « Торговий Дім «Любарт
	ні
	надано

	3
	Ткачук Сергій Георгійович
	ні
	не належать
	ТзОВ « Торговий Дім «Любарт
	ні
	надано

	4
	Якимчук Наталія Василівна
	ні
	не належать
	ТзОВ « Торговий Дім «Любарт
	ні
	надано

	5
	Нагаєв Володимир Анатолійович
	ні
	не належать
	ТзОВ « Торговий Дім «Любарт
	ні
	надано


У зв’язку із проведенням кумулятивного голосування головуючий на загальних зборах акціонерів довів наступну інформацію:
	Кворум зборів (присутні голоси)
	           34122320

	Кількість голосів для кумулятивного голосування по даному питанню, що належать акціонерам, які приймають участь у загальних зборах (кворум × кількість членів органу, що обирається)
	           34122320    


З урахуванням ч. 4 ст. 42 Закону України "Про акціонерні товариства" акціонерів повідомлено, що обраними до складу Наглядової ради вважаються ті кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів акціонерів порівняно з іншими кандидатами. 

В бюлетені для голосування зазначено загальний перелік кандидатів до складу Наглядової ради. Кумулятивне голосування проводиться щодо всіх кандидатів одночасно. Акціонер при кумулятивному голосуванні заповнює бюлетень шляхом зазначення кількості голосів, яку акціонер віддає за кандидата (кандидатів, між якими він розподіляє свої голоси).

Форма і текст бюлетеня для голосування, у відповідності до ч. 3 ст. 43 Закону України "Про акціонерні товариства" затверджено рішенням Наглядової ради (Протокол від 18.03.2017 р.).Підрахунок голосів здійснено лічильною комісією.
Підсумки голосування:
	№ з/п
	П.І.Б. кандидата
                      кількість набраних голосів
	кількість набраних голосів         за
	кількість набраних голосів       проти

	1
	Супрун Богдан Федорович ТзОВ « Торговий Дім «Любарт»
	34122320
	  0

	2
	Крамар Володимир Миколайович ТзОВ « Торговий Дім «Любарт»
	34122320
	  0

	3
	Ткачук Сергій Георгійович
	34122320
	  0

	4
	Якимчук Наталія Василівна ТзОВ « Торговий Дім «Любарт»
	34122320
	  0

	5
	Нагаєв Володимир Анатолійович ТзОВ « Торговий Дім «Любарт» 
	34122320
	  0

	Кількість голосів для кумулятивного голосування, що беруть участь у голосуванні

	всього
	 34122320

	Голоси, визнані недійсними під час голосування
	  всього
	 0

	Кількість голосів, що не брали участь у голосуванні
	 всього
	 0


Рішення  прийняте. 
Підсумки голосування оголошено на загальних зборах.
11. З ПИТАННЯ  11-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Про  закриття  дочірнього  підрємства    Виробничо-постачальна фірма дочірнє підприємство  «Фахівець»  Акціонерного товариства відкритого типу «ЕНКО», надалі (ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО» ).
Слухали: Голову правління Домбровську В.Ф. , яка запропонувала закрити дочірнє підприємство  ВПФ  ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО» .
а) – про призначення  ліквідаційної комісії, затвердження її складу та визначення  її місце знаходження;

б) – про затвердження  порядку дій , що до ліквідації ;

в) – про встановлення  терміну для  заявлення  вимог кредиторами;

г) – про  затвердження  порядку дій щодо закриття;
д) – про встановлення  терміну для  заявлення  вимог кредиторами.

Проект рішення : 
1.Закрити дочірнє підприємство  ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО» 
Закриття провести відповідно до чинного законодавства України .
2.Призначити ліквідаційну  комісію та затвердити  її склад: 

Голова ліквідаційної комісії – Рибак І.В., паспорт АС 814583 , виданий Луцьким МВ УМВС України у Волинській обл., 10 квітня 2002року;  індентифікаційний код: 2223605903 , мешкає за адресою  м.Луцьк, вул.Конякіна 31/65.

Член ліквідаційної комісії - Мельничук Н.Ф., паспорт АС 477366, виданий Луцьким МВ УМВС України у Волинській обл., 05 жовтня 1998року;  індентифікаційний код: 2169605704 , мешкає за адресою  м.Луцьк, проспект Волі 19/5.

Член ліквідаційної комісії – Овчарук Л.М., паспорт АС 397062, виданий Луцьким МУ УМВС України у Волинській обл., 11 березня 1998року;  індентифікаційний код: 2110305286 , мешкає за адресою  м.Луцьк, вул.Петра Болбочана 24.

Та визначити місце знаходження ліквідаційної комісії за адресою : м.Луцьк ,вул.Електроапаратна,3.

3.Провести  процедуру закриття та забезпечити  здійснення заходів пов’язаних з закриттям ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО» , а саме :

а)  в триденний строк подати до Державного  реєстратора  документи для опублікування оголошення про закриття ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО»;

б) провести  розрахунки з бюджетом;

в) виявити  кредиторів та  дебиторів  ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО» , та провести з ними  розрахунки; 

г) складання  та затвердження ліквідаційного  балансу ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО»;

д) подати  заяви про  зняття  з  обліку ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО», до  податкової інспекції ,

пенсійного  фонду , фондів  соціального  страхування та  провести всі  необхідні  дії для прийняття позитивного  рішення про  зняття з  обліку вище  зазначеними  органами;

е) закрити  банківські  рахунки ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО»;

є) забезпечити виключення  ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО» , зДержавного  реєстру підприємств та  організацій України . ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО»;

Для  забезпечення  проведення  дій  пов’язаних  дій  з закриттям ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО»

ліквідаційна  комісія користується банківськими  рахунками та  печаткою .

4. Встановити  термін для  заявлення  вимог  кредиторами у відповідності  до законодавства  України

протягом  двох місяців з дня  опублікування повідомлення  про прийняття  учасниками рішення  про  припинення  діяльності  ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО».
Підсумки  голосування:
 Не  брали  участь  у голосуванні  10824400 (акцій) голосів.

За  бюлетенями  ,  визнаними  недійсними – 0 голосів.

«ЗА» -34122320 голосів ,  що  становить -75,92% від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«ПРОТИ» - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

«УТРИМАВСЯ» - - 0 голосів , що становить 0 % від  кількості голосів  акціонерів ,  які  зареєструвалися   для  участі  у  загальних  зборах  та є  власниками голосуючих з  цього  питання  акцій .

Прийняте  рішення 11:

Закрити дочірнє підприємство ВПФ ДП «Фахівець» АТВТ «ЕНКО»  .

Голова на загальних зборах акціонерів повідомила, що всі питання по Порядку денному вичерпані.

Загальні збори акціонерів   ПАТ "ЕНКО" оголошено закритими.
  Голова на загальних зборів  акціонерів ПАТ ЕНКО"   
   Домбровська В.Ф.        
                                                                                             
  Секретар загальних зборів акціонерів ПАТ "ЕНКО"
 Якимчук Н.В. 

                                                                                                                                             МП
26 квітня 2018 року
Україна Волинська обл., 
м.Луцьк, вул. Електроапаратна,3 
зал  засідань  ПАТ "ЕНКО" 
(2-й поверх адміністративної будівлі Товариства)
закінчення зборів о 12.20  год. 
В даному документі прошито, пронумеровано та
 скріплено печаткою 19 (тринадцять) аркуші
Голова загальних зборах акціонерів 
ПАТ "ЕНКО"
Домбровська В.Ф.

Секретар загальних зборів акціонерів 
ПАТ "ЕНКО"
Якимчук Н.В.
       МП
.
